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WAINE WSKAZOWKI

Informacje dotyczace ubezpieczenia obowiazkowego
wg § 5 ust. 1 pkt 13 Piatej Ksieqgi Kodeksu Prawa Socjalnego (SGB V)

W ustawie dotyczacej wzmocnienia konkurencji w ramach ustawowego systemu ubezpieczenia zdrowotnego, ktéra weszta w zycie 1 kwietnia 2007
roku, zostat zawarty zapis o wprowadzeniu ochrony ubezpieczeniowej dla wszystkich 0séb zamieszkatych na terenie kraju bez innego prawa do
ubezpieczenia na wypadek choroby w ustawowym lub prywatnym systemie ubezpieczenia zdrowotnego.

Igodnie z § 5 ust. 1 pkt 13 SGB V obowigzkowi zawarcia ubezpieczenia podlegaja osoby, ktore

B nie majg innego prawa do ubezpieczenia na wypadek choroby? oraz

B uprzednio byty ubezpieczone w ramach ustawowego systemu ubezpieczenia zdrowotnego.
Igodnie z powyzszym obowigzek zawarcia ubezpieczenia obejmuje osoby, ktérych ustawowe ubezpieczenie zdrowotne zakonczyto sie bez ubez-
pieczenia dodatkowego przed 1 kwietnia 2007 roku lub ktére po ustaniu ustawowego ubezpieczenia zdrowotnego nie s3 objete po 31 marca 2007
roku zadnym innym ubezpieczeniem na wypadek choroby.

W stosunku do 0sdb, ktdre uprzednio posiadaty prywatne ubezpieczenie zdrowotne, lub 0séb, ktére w Niemczech nie byty objete ubezpieczeniem
ani w ramach ustawowego ani prywatnego systemu ubezpieczenia zdrowotnego, ale ktérych nie mozna przyporzadkowac do ustawowego systemu
ubezpieczenia zdrowotnego, prywatne zaktady ubezpieczen sq od dnia 1 lipca 2007 roku zobowiazane do zaoferowania umowy ubezpieczeniowej;
od dnia 1 wrzesnia 2009 roku istnieje w odniesieniu do tych 0séb wrecz zobowiazanie do zawarcia umowy ubezpieczeniowej.
Za kontrole i realizacje takiego ubezpieczenia obowiazkowego odpowiedzialny jest ostatni ubezpieczyciel zdrowotny. W tym przypadku wymagane
jest jednak oswiadczenie, wzgl. powiadomienie ubezpieczonego o braku ubezpieczenia zdrowotnego.

Ubezpieczenie obowiazkowe wg § 5 ust. 1 pkt. 13 SGB V jest wykluczone, jeieli po ustaniu obowiazku zawarcia ubezpieczenia
B spetnione s3 warunki dla zawarcia ubezpieczenia rodzinnego lub
B gdy prawo do Swiadczen przystuguje w okresie po zakoiczeniu cztonkostwa.

Informacja dotyczaca obowigzkowego ubezpieczenia dodatkowego wgq § 188 ust. 4 SGB V

1 dniem 1 sierpnia 2013 roku ustawodawca wprowadzit obowigzkowe ubezpieczenie dodatkowe (§ 188 ust. 4 SGB V).

Termin »obowiazkowe« oznacza: z chwilg ustania obowiazku zawarcia ubezpieczenia/zakonczenia ubezpieczenia rodzinnego ubezpieczenie jest
kontynuowane zasadniczo z dniem kolejnym jako obowiazkowe ubezpieczenie dodatkowe (np. po zakoriczeniu zatrudnienia, pobierania zasitku dla
bezrobotnych, pobierania zasitku chorobowego). Powyzsze cztonkostwo nie wymaga oswiadczenia ani powiadomienia. W ten sposéb zagwaranto-
wana jest ciagtos¢ Pafistwa ubezpieczenia.

Zakonczenie ubezpieczenia dodatkowego jest mozliwe tylko w drodze wypowiedzenia z uwzglednieniem ustawowego terminu wypowiedze-
nia. W przypadku nieprzerwanego innego ubezpieczenia na wypadek choroby? maja Paistwo mozliwos¢ ztozenia oswiadczenia o rezygnacji z
obowiazkowego ubezpieczenia dodatkowego w terminie 14 dni od daty otrzymania niniejszego pisma. Rezygnacja z ubezpieczenia stanie sie sku-
teczna pod warunkiem udokumentowania, ze sa Pafistwo sami, a takze cztonkowie Panstwa rodziny, objeci innym ubezpieczeniem.

Obowiazkowe ubezpieczenie dodatkowe jest wykluczone, jeieli po ustaniu obowigzku ubezpieczenia:
B spetnione s3 warunki dla zawarcia ubezpieczenia rodzinnego lub
B prawo do swiadczen przystuguje w okresie po zakonczeniu cztonkostwa'.



Uwaga

' Prawo do Swiadczen przystugujace w okresie po zakorczeniu cztonkostwa moze by¢ zagwarantowane najdtuzej przez miesiac od zakofczenia
cztonkostwa, jezeli:

B po tym okresie ponownie wystapi obowiazek zawarcia ubezpieczenia,

B po tym okresie zostanie udokumentowane istnienie innego prawa do ubezpieczenia na wypadek choroby,

B nie jest prowadzona dziatalnos¢ zarobkowa lub istnieja inne okolicznosci wykluczajace.
Jezeli pomiedzy okresem wynoszacym maksymalnie jeden miesiac, w ktérym po ustaniu cztonkostwa przystugiwato prawo do Swiadczen, a obowiazkiem
ubezpieczenia, ubezpieczeniem rodzinnym lub innym ubezpieczeniem na wypadek choroby nastapi przerwa, wéwczas nalezy zastosowac ubezpieczenie
obowiazkowe wg § 5 ust. 1 pkt 13 SGB V lub obowiazkowe ubezpieczenie dodatkowe wg § 188 ust. 4 SGB V w taki sposéb, aby zachowac ciagtos¢ z
poprzednim obowiazkiem ubezpieczeniowym.

2 Jezeli po ustaniu obowigzku ubezpieczeniowego posiadaja Pafistwo inne ubezpieczenie na wypadek choroby, ktére nie powoduje przerwy, nalezy
je udokumentowac, np.:
B polisa ubezpieczeniowa w ramach petnego prywatnego ubezpieczenia zdrowotnego,
B zaswiadczenie potwierdzajace korzystanie z systemu pomocy spotecznej/$wiadczen z tytutu pomocy dla mtodziezy wg Osmej Ksiegi Kodeksu
Prawa Socjalnego (SGB VIII),
B 7aswiadczenie potwierdzajace korzystanie z bezptatnej opieki medycznej,
B dokument potwierdzajacy prawo do korzystania z opieki zdrowotnej wg ustawy o wykonywaniu kary pozbawienia wolnosci (zaswiadczenia o
pobycie w wiezieniu).

Informacja dla pracownikéw sezonowych

0d dnia 1 stycznia 2018 roku obowiazuje specjalna requlacja dotyczaca realizacji obowiazkowego ubezpieczenia dodatkowego dla pracownikéw
sezonowych.
Pracownik sezonowy w rozumieniu ustawy to pracownik, ktéry przybyt do Republiki Federalnej Niemiec na okres przejsciowy w celu podjecia
podlegajacego obowigzkowi ubezpieczenia, ograniczonego do osmiu miesiecy zatrudnienia, aby swoja praca pokry¢ uwarunkowane sezonowo,
powtarzajace sie cyklicznie co roku zapotrzebowanie pracodawcy na site robocza.
W przeciwienstwie do normalnego przypadku ubezpieczenie dodatkowe dla tego krequ 0sob jest realizowane tylko w nastepujacych warunkach:
B pracownik sezonowy zmienia swoje miejsce zamieszkania lub statego pobytu
w Republice Federalnej Niemiec i dokumentuje ten fakt kasie chorych.
B zainteresowany oswiadcza na pismie w ciagu 3 miesiecy od zakoriczenia pracy
w charakterze pracownika sezonowego w sposéb wyrazny swoje przystapienie.
Na wypadek, gdyby oswiadczenie o przystapieniu wptyneto do kasy chorych dopiero po uptywie terminu, ubezpieczenie obowigzkowe wg § 5 ust. 1
pkt 13 w pofaczeniu z ust. 11 SGB V zacznie obowigzywac, o ile zainteresowany podlega prawu niemieckiemu.
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