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Informationen
anfordern

D Baden-Wirttemberg D Bayern D Berlin

D Brandenburg D Bremen D Hamburg

D Hessen D Mecklenburg-Vorpommern El Niedersachsen

D Nordrhein-Westfalen El Rheinland-Pfalz EI Saarland

D Sachsen D Sachsen-Anhalt Schleswig-Holstein
D Thuringen

Zusatzbeitrag

Krankenkassenbeitrag Azubis Der Beitragssatz der AOK NORDWEST fiir Azubis betragt 16,3%

(14,6%+1,7%).
Service
Kennwortgeschiitzte MeineAOK24 - Das Online-Service Center der AOK W W W
Online-Geschaftsstelle
Krankenkassen - App Mit der "Meine AOK-App" wird den Kunden ermdglicht, alle W W W

gesundheitsrelevanten Daten und Dokumente immer bei sich zu haben. In
Notféllen kann so viel schneller reagiert werden. Versicherte erhalten eine fast
vollkommene Transparenz Uber die Gesundheitsdaten. So kénnen
Doppeluntersuchungen vermieden werden und Diagnosen/Medikamente
schneller mit Folgebehandlungen verkniipft werden. Die Datensicherheit steht
hierbei immer an erster Stelle. Alles in allem ist die App zuséatzlich sehr intuitiv
zu bedienen.
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Bewerbungstipps und 1. AOK JobKompass — Unterstiitzung bei der Berufswahl, abgestimmt auf W W W
Bewerbungshilfen fir Azubis Starken, Fahigkeiten und Interessen.

2. Die AOK NordWest bietet Hilfe + Unterstiitzung bei Bewerbungen,

Lebenslauf, Anschreiben, Vorstellungsgespréchen, Einstellungstest,

Assessmentcenter + dazugehdrende Ubungen

3. Orientierungstest zur individuellen Empfehlung von Ausbildungsberufen und
Studienfachern, auch mit Tipps zur Bewerbung und zum Bewerbungsgespréach.

4. Azubibodrse (Azubi.online.Boerse) — mit tiber 20.000 Ausbildungsangeboten
der Partnerbetriebe.

5. Damit die Prifung kein Problem darstellt — spezielle Seminare — Fit fur die
Prufung. Kostenfreier AOK-liveonlien-Kurs — Positiver Umgang mit Stress.

Alcilieis s vt 1. Die AOK NordWest bietet Hilfe + Unterstitzung bei Schulberatung, w W W
Ausbildungsplatzsuche, Prifungsvorbereitung und mentales Training,

Zeitmanagement, Prokrastination, Prifungen + Berufseinstieg.

2. AOK Azubi Borse

3. AOK Job Kompass, Intensives Coaching

Zahnvorsorge

PZR fur unter 18-jahrige Im Rahmen des AOK-Gesundheitsbudgets tibernimmt die AOK NordWest o
Versicherte zweimal im Jahr bis zu 50 € der Kosten gesamt 100 € p.a..

SN ER

Zuschuss fur Brillen /
Kontaktlinsen fiir Versicherte
unter 18 Jahren

Vorsorge

Hautscreening fir Versicherte Fur Kinder und Jugendliche, die eine genetische Veranlagung tber einen
unter 18 Jahren Elternteil haben kdnnten.

sportmedizinische
Untersuchungen fur Versicherte
unter 18 Jahren

Impfungen
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SEls it e avAlsis el Reiseschutzimpfungen fiir einen Urlaub im Ausland werden fur Azubis in Hohe ¢
Studenten von 80 % (maximal 500 € im Rahmen des AOK Gesundheitsbudgets erstattet).

Clllaaesteim it st Grippeschutzimpfungen (Impfstoff und arztliche Leistungen) werden Uber die w W
Jugendliche unter 18 Jahre eGK auch fur Jugendliche abgerechnet.

Spezielle Leistungen

Online-Fitness-Kurse Yoga fur Einsteiger, w W W
Erfolgreich Abnehmen,

Ruckencoaching,

Ern&hrung und Vitalitat,

Diabetes Pravention,

PMR-Mentale Balance,

Endlich Nichtraucher,

Power durch Pause,

Pilates!

Pravention

eigene Praventionskurse Aus 2200 Angeboten rund um Bewegung, Erndhrung, Entspannung und W W W
Nichtrauchen kann man sich seinen Lieblingskurs aussuchen. Die AOK

NordWest bietet die Mdglichkeit, innerhalb eines Kalenderjahres an 2

Gesundheitskursen im Wert von maximal 250 € teilzunehmen.

Gesamtanspruch 500 € p.a.

Préventionskurse von Gerne beteiligt sich die AOK NordWest auch an den Kosten von W W W
Fremdanbietern Kurs-Angeboten Dritter, wenn diese die notwendigen Qualitatsstandards

erfiillen. Die AOK erstattet pro Jahr fiir zwei Kurse 80 % der Kosten — maximal

250€ pro Kurs.

Gesundheitskonto Fir Osteopathie, Naturarznei, (Reise)iImpfungen und besondere
Schwangerschaftsleistungen werden 80 Prozent der Ausgaben des
Versicherten bernommen. Bei der professionellen Zahnreinigung zwei Mal 50
€ im Jahr — und alles zusammen bis zu einem Gesamtbetrag von 500 €. Die
Versicherten kénnen wahlen, wie sie die Leistungen miteinander kombinieren
und sich ihr passendes Gesundheitspaket zusammenstellen.
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Bonusmodelle

Bonusmodell fiir Azubis

WELTETITE]

Wahltarif fur Azubis
(Selbstbehalt oder
Ruckerstattung)

Beim AOK-Familienbonus kann man sich Punkte sichern, die 30 oder 60 € wert 4.
sind. Jeder Teilnehmer erhalt aul3erdem alle 3 Jahre bis zum 9. Teilnahmejahr
einen Treuebonus von 60 € fir seine aktive Teilnahme am Programm.

Im bleibgesund-Bonus-Wahltarif der AOK NordWest erhalt man pro Jahr einen 4 ¢ 40

Grundbonus in H6he von 80 €.
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Hinweise zum Testsetting und Haftungsausschluss

Fir den Azubitest wurden die Angebote an Zusatzleistungen und besondere Serviceangebote aller bundesweit und regional
geodffneten gesetzlichen Krankenkassen in Deutschland speziell fiir Azubis ausgewertet. Weiterhin flossen Geldvorteile (z.B.

Bonusmodelle und KV-Beitrage) fiir das Ergebnis mit ein.

Ermittlung der Testnoten

Insgesamt 17 Kategorien gibt es im Azubi-Test. Davon flieRen 16 Kategorien in die Bewertung ein.

Fir jede einzelne Kategorie wurden max. drei Wertungssterne vergeben.

Die Summe diese Wertungssterne ergibt fiir jede Krankenkasse das Testergebnis in Punkten bzw. die Testnote. Alle
Kategorien bis auf "Krankenkassenbeitrag Azubis", "Bezahlung professionelle Zahnreinigung fiir unter 18-jahrige" und
"Bonusmodell fiir Azubis" wurden einfach gewichtet. Die Kategorie "Krankenkassenbeitrag Azubis" wurde dreifach und die

Kategorien "Bezahlung professionelle Zahnreinigung fiir unter 18-jahrige” und "Bonusmodell fir Azubis" doppelt gewichtet.

Ab 40 Punkte = sehr gut (1,0 - 1,5)
20 - 39 Punkte = gut (1,6 - 2,5)
unter 20 Punkte = befriedigend (2,6 - 3,5)

Die Noten "gentigend" und "ungeniigend" wurden nicht vergeben, da alle gesetzlichen Krankenkassen samtliche im GKV-

Katalog aufgefiihrten Pflichtleistungen wie vorgeschrieben Gbernehmen.

Disclaimer / Haftungsausschluss

Das entstandene Ranking stellt keine allgemeingiiltige Aussage dar. Vielmehr soll der Test die Versicherten dabei
unterstitzen, bei der Vielzahl an Krankenkassen diejenigen herausfiltern zu kénnen, die individuell jeweils die meisten
Vorteile fir den einzelnen Versicherten und seine Familie bieten. Der Inhalt dieses Tests dient ausschlieBlich informativen
Zwecken. Er stellt keinen Ersatz fiir die gesetzliche Verpflichtung der Krankenkassen zur Aufklarung, Beratung und
Auskunftserteilung dar. Trotz grofter Sorgfalt bei der Aufbereitung der Informationen sind alle Angaben ohne Gewahr. Es
wird keine Haftung oder Garantie fiir die Aktualitat, Richtigkeit und Vollstandigkeit der in dem Test bereitgestellten

Informationen Gibernommen. © 2022 krankenkassennetz.de GmbH
Impressum

krankenkassennetz.de GmbH Tel: 0345 - 6 82 66 00

Waisenhausring 6 Fax: 0345 — 6 82 66 29

06108 Halle Mail: info@krankenkasseninfo.de

Bitte beachten Sie vor der telefonischen Kontaktaufnahme, dass wir keine Krankenkasse sind. Die Telefonnummern der gesetzlichen
Krankenkassen finden unter www.kassennummern.de. Allgemeine Fragen zur Gesetzlichen Krankenversicherung (GKV) kénnen Sie
unter www.krankenkassenforum.de stellen



