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Wir gestalten das Gesundheitssystem aktiv mit, indem wir Lösungen entwickeln, 
welche Klimasensibilität fördern und die Gesundheitskompetenz der Menschen 
steigern. Besonderen Einfluss haben wir auf die nachhaltige Arzneimittelver-
sorgung, indem wir Rabattverträge vergeben, die unseren hohen Standards für 
umweltfreundliche Produktion gerecht werden.

Wir fördern Forschung, welche die Gesundheit der Menschen verbessert und 
Lösungen für die Herausforderungen des Klimawandels entwickelt. Zum  
Beispiel kooperieren wir mit dem Deutschen Zentrum für Luft- und Raumfahrt, 
wodurch wir erste wichtige Erkenntnisse über die Auswirkung von Klimafaktoren 
auf die menschliche Gesundheit gewonnen haben.

Unsere Vision für mehr 
Nachhaltigkeit.

Unser oberstes Ziel als Gesundheitskasse: 
eine gesunde Gesellschaft. 
Darum übernehmen wir Verantwortung 
für das Wohlergehen aller und fördern 
Nachhaltigkeit – auch für zukünftige 
Generationen. 

Den Rahmen dafür bilden die Sustainable 
Development Goals (SDGs) der Vereinten 
Nationen, die wir in vier Fokusbereichen 
anstreben. 

Diese Ziele streben wir an:

Ökologisch Sozial

1

Ökonomisch

Das Gesundheitswesen 
nachhaltiger gestalten.

Gesundheitlichen Auswirkungen des 
Klimawandels entgegenwirken.
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Unser Engagement 
als Unternehmen.
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Mit unserem Umweltprogramm greenAOK verfolgen 
wir aktiv das 1,5-Grad-Ziel des Pariser Abkommens. 
Dazu reduzieren wir unseren CO2-Fußabdruck, indem 
wir Emissionen mindern und Energie nachhaltig 
nutzen. Auch unsere Partner- und Dienstleistungs-
unternehmen motivieren wir, umweltbewusst zu 
handeln. Außerdem fördern wir mit greenAOK 
Projekte zu Artenvielfalt und Biodiversität.

Entwicklung Gesamtemissionen  
2020-2023

Der Corona-Effekt
Nach dem Pandemiejahr 2020 nahmen die Emis-
sionen erwartungsgemäß wieder zu. Sie blieben 
aber deutlich unter dem Niveau von 2019. Auch in 
Zukunft werden wir weiter daran arbeiten, unseren 
CO2-Fußabdruck zu verringern.

Umweltbewusstes  
Handeln fördern.

+11 % -1,1 % +12 %

18.723,83 t CO2e 20.819,67 t CO2e 20.590,92 t CO2e 23.213,53 t CO2e

2020
2021 2022

2023

Berücksichtigung
umfangreicher soz.
und ökol. Kriterien
seit 2018

Give-aways

Sukzessive Ausstattung 
unserer Gebäude mit 
Umkleiden und Duschen

Duschen

Klimaneutraler
Postversand seit
2015, 4.809 t CO2e
kompensiert

Paketversand

Wasser

Seit 2016, deswegen
77.124 t CO2e vermieden.
Verbrauchsreduktion
um 12 % zum Vorjahr

Ökostrom

Einsatz umwelt-
freundlicher Reini-
gungsmittel mit dem 
EU-Ecolabel seit 2018

Reinigung

Elektrifizierungsgrad
74 %, davon 49 % rein
elektrisch. 121 Lade-
stationen. Reduktion
der CO2-Emissionen
von 42 g (2023) auf
29 g CO2/km (2024)

Fuhrpark

Photovoltaik

100 % zertifiziertes
Recyclingpapier,
Verbrauchsreduktion
um rund 53 % seit 2016

Papier

Sukzessive Umrüstung
der Innen- und
Außenbeleuchtung

LED

Lademöglichkeiten

E-Bikes

Reduktion des Gesamt-
wasserverbrauchs
um 21 % seit 2015

15 Anlagen, erzeugte
Strommenge rund
446.000 kWh (2024) 
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https://www.aok.de/mk/bw/gesundegesellschaft/greenaok/


Weitere Informationen unter: 
gesundegesellschaft.de

Verbesserungen in Gesundheitsversorgung und Prävention können nur gemeinsam erreicht werden. So können 
Menschen gesund zur Welt kommen, aufwachsen und leben. Darum legen wir Wert auf Solidarität, Diversität und 
soziale Gerechtigkeit – im Unternehmen und außerhalb davon.

Unsere Mitarbeitenden:

AOK Baden-Württemberg 
Die Gesundheitskasse.

Bisherige Erfolge

Als nachhaltigste Gesundheits-
kasse Deutschlands wurden wir 
bereits zum zweiten mal mit dem 
Deutschen Nachhaltigkeitspreis 
und weiteren Preisen ausge-
zeichnet. Sie sind für uns ein 
Ansporn, uns weiterhin für das 
Thema starkzumachen.

43 %42
Nationen

42,2 %5,7 %
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4 Soziale Verantwortung 
übernehmen.
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Nationen 
vertreten

43 %
von ca. 11.000 

in Teilzeit

5,7 %
Schwerbehin-
dertenquote

42,2 %
schon > 20 Jahre 

bei uns
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