
Betriebliche Gesundheitsförderung  

Führung | Workshop 

Betrieb
liches Eingliederungsmanagement umsetzen 
Bei der Einführung des Betrieblichen Eingliederungsmanagements (BEM) unterstützt der Workshop in kurzer und prag­
matischer Weise. Hintergrund: Für alle Betriebe ist es inzwischen gesetzlich verpflichtend, ein Verfahren zur Wieder herstellung, 
Erhaltung und Förderung der Arbeits- und Beschäftigungsfähigkeit erkrankter Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer zu 
etablieren. Der Workshop thematisiert Ziele, Vorgehensweisen und die einzelnen Prozessschritte eines BEM-Verfahrens. Die 
Teilnehmenden lernen die Chancen und Gestaltungsmöglichkeiten des Betrieblichen Eingliederungs managements kennen. 
Sie reflektieren und planen die Umsetzung für den eigenen Betrieb und erhalten konkrete Arbeitshilfen. 

Inhalt: 

•  Gesetzliche Grundlagen und Ziele des
Betrieblichen Eingliederungsmanagements

•  Verfahrensverlauf und zentrale Prozessschritte

•  Erfolgsfaktoren und Stolpersteine im Gespräch
mit den Beschäftigten

•  Der praktische Einführungsprozess

•  Hilfreiche und nützliche Unterstützungsangebote
durch die AOK und andere Institutionen

Zielgruppe: 

Alle, die sich im Unternehmen mit der Einführung und  
dem Alltag des Betrieblichen Eingliederungsmanagements 
beschäftigen bzw. damit beauftragt sind 

Referierende: 

Fachkräfte für Betriebliches Gesundheitsmanagement  
der AOK Niedersachsen 

Dauer: 

3 Stunden 

Ort: 

Überbetrieblich und als lnhouse-Veranstaltung durchführbar. 
Inhouse sollten die Interessensvertretung und die Unterneh­
mensführung durch je ein Mitglied vertreten sein 

Organisatorisches: 

8 – 12 Personen 

Kontakt: 
AOK – Die Gesundheitskasse  
für Niedersachsen 
Unternehmensbereich BGM 
Herrenstraße 9 
30159 Hannover 

Telefon: 
0511 1676  - 16188 oder 
0441 93641 - 16187 
Wir beraten Sie gern persönlich.

aok-business.de/nie 
angebot.bgm@nds.aok.de 

Wir machen Niedersachsen gesünder
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