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Zukunft beginnt heute:  
Ganzheitliches BGM neu denken und passend machen  
 
Durch die Digitalisierung und den demografischen Wandel verändert sich die Arbeitswelt radikal. Unter-

nehmen agieren zunehmend multilokal, Belegschaften werden vielfältiger, die Grenzen zwischen Arbeit 

und Nichtarbeit, digitalen und realen Lebensformen lösen sich immer weiter auf, eine neue wertebewuss-

te Generation stellt hohe Anforderungen an gute und gesunde Arbeit. Dies hat weitreichende Konsequen-

zen für ein nachhaltiges Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM). Was bleibt, was muss sich än-

dern, wenn BGM auch in Zukunft nachhaltig wirksam sein will? Der Beitrag geht darauf ein, welche 

Grundleitlinien und Methoden des BGM auch zukünftig erfolgversprechend sind und zeigt Wege auf, wie 

neue Ansätze weiterentwickelt werden können. Im Mittelpunkt stehen ressourcen- und resilienzstärkende 

Maßnahmen und eine stärkere Integration von digitalen BGM-Angeboten. Letztere können ihre positive 

Wirkung nur entfalten, wenn sie mit gesundheitsförderlicher Arbeitsgestaltung und Führung im Unterneh-

men abgestimmt werden. 

 


