
Krankenversicherung           Beitragssätze

Allgemeiner Beitragssatz								 14,6 %

Ermäßigter Beitragssatz									 14,0 %

Beitragssatz aus Renten und Versorgungsbezügen					 14,6 %

Kassenindividueller Zusatzbeitrag der AOK Sachsen-Anhalt				   1,0 %1

Pflegeversicherung     3,4 %2/3

Rentenversicherung									 18,6 %

Arbeitslosenversicherung							   2,6 %

Insolvenzgeldumlage			 0,06 %

Beiträge in €		

Einkommen

Beitrag (inkl. Zusatzbeitrag)

KV   15,0 % (ermäßigter Beitragssatz)

KV   15,6 % (allgemeiner Beitragssatz)

PV   3,40 % (Eltern)

PV   4,00 % (Kinderlose)

	

1.131,67

  169,75

  176,54

    38,48
    45,27

	

4.987,50 

748,13

778,06

169,58
199,50

	

339,50

   –

  52,96

  11,54

  13,58

	

(Anwartschaft - kein 
Leistungsanspruch)

Festbetrag

Monatliche Beitragsbemessungsgrenze in der Kranken- und Pflegeversicherung

Monatliche Bezugsgröße				

Mindesteinkommen

Einkommen für Existenzgründer nach § 421 I bzw. § 57 SGB III

Mindesteinkommen für hauptberuflich selbständig Tätige

Höchsteinkommen

Beitragsbemessungsgrenze für Sozialhilfeempfänger

			          4.987,50 €

        3.395,00 €

        1.131,67 €

			         1.131,67 €

        1.131,67 €

        4.987,50 €

        1.340,34 €

Beiträge zur freiwilligen Krankenversicherung und sozialen Pflegeversicherung

› 

› 
› 
› 
› 

› 

› 

› 

› Freiwillig Versicherte

Sie erreichen uns	 schriftlich:
AOK Sachsen-Anhalt
5.30.11 KC Versicherungen
39084 Magdeburg

telefonisch: 
0800 226 5726*              
per Fax: 
0391 2878-45602
*kostenfrei

Im Internet unter:
www.deine-gesundheitswelt.de
per E-Mail: 
service@san.aok.de

Zahlen und Daten ›  ab 01.07.2023

1  Für bestimmte Personenkreise gilt der gesetzlich festgelegte durchschnittliche Zusatzbeitrag in Höhe von 1,6 %
2   Kinderlose tragen einen zusätzlichen Beitrag von 0,6 %
3  Eltern erhalten einen Beitragsabschlag von 0,25 % pro Kind ab dem zweiten bis fünften Kind bis zur Vollendung des 25. Lebensjahres



AOK Sachsen-Anhalt. Die Gesundheitskasse.

Bemessungsgrenzen

Bezugsgröße        €/Jahr	 €/Monat
Kranken- und Pflegeversicherung bundesweit	 40.740,00      3.395,00

Renten- und Arbeitslosenversicherung Ost                   39.480,00	    3.290,00

Renten- und Arbeitslosenversicherung West	             40.740,00	    3.395,00

Jahresarbeitsentgeltgrenze
Allgemeine Jahresarbeitsentgeltgrenze	 66.600,00	    5.550,00

Besondere Jahresarbeitsentgeltgrenze (für am 31.12.2002 privat Versicherte)            59.850,00	    4.987,50

Beitragszuschuss für die private Krankenversicherung		             max. 403,99

Beitragszuschuss für die private Pflegeversicherung		             max.   84,79

Beitrag für die freiwillige Krankenversicherung		
Höchstbetrag            max. 778,06

Beitragszuschuss des Arbeitgebers max. 389,03

Beitrag für die freiwillige Pflegeversicherung		
Höchstbetrag       169,58 

Höchstbetrag für Kinderlose              199,50

Übergangsbereich (gültig ab 01.07.2019) – Arbeitsentgelt zwischen	 	520,01 bis 2.000,00	
Faktor für die Berechnung der Beiträge im Übergangsbereich 0,6922

Geringfügigkeitsgrenze (gültig ab 01.10.2022)               6.240,00	       520,00

Beitragsbemessungsgrenzen
Kranken- und Pflegeversicherung         59.850,00	    4.987,50

Renten- und Arbeitslosenversicherung Ost             85.200,00	    7.100,00

Renten- und Arbeitslosenversicherung West           87.600,00	    7.300,00

Geringverdienergrenze für Auszubildende			
alleinige Beitragspflicht des Arbeitgebers	 325,00

Bankverbindung		
Commerzbank AG IBAN: DE36800800000758881100        BLZ 800 800 00

BIC:   DRESDEFF800           Kto. 758881100	
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